Kurum Adi/Unvani: HAMUR S

OSYAL YARDIMLA

SMA VE DAYANISMA VAKFI

Adresi: Kale Mahallesi Van Ca

ddesi No: 62/A Ha

mur

04724512509

Hamur Kaymakamlig Sosyal Yard
asagida belirtilen nitelikte Sosyal Yardimla

16.02.2012 tarih ve 2012/1 sayil1 karar

personelin niteliklerini belirleyen “Norm Ka
Calisma $artlarina iligkin Esaslar”
arasindan http://vakifilan.aile.gov.tr

istthdam edilecektir.

Gorevlisi

ve 4857 sayili I§ Yasasi uyarinca sartlari tagtyan adaylar
ilan edilen 1 Sosyal Yardim ve Inceleme Gorevlisi

eslek A: Sol le ve incme |

imlasma ve Dayanigsma Vakfi Baskanligina
sma ve Dayamismay1 Tegvik Fon Kurulunun
lle ytrlirltige konulan Vakiflarda caligacak
dro Standartlari, Nitelikleri, Ozltk Haklar ve

Agik Is Sayisi: 1

Niteligi (Daimi): Daimi (Belirsiz Siireli
Sozlesmeli)

Deneyim Siiresi: 2 Ay

Bagvuru Tarihleri 20.12.2022 - 27.12.2022
Bagvuru Adresi http://vakifilan.aile.gov.tr
irtibat Kisisi: Unvani:

Ahmet YILMAZ Vakif Miidiirii

Telefonu: 04724512509

alisma Adresi: Hamur Sosyél Yardimlasm

E- osta:hamu_rs dv@ mail.com

ave Da;&amsnia Vakfi Baékanllgrl

Caligma Siiresi: Belirsiz Sireli Is
Sozle mesne a al1 aimi Personel

'ADAYLARDA ARANACAK
1.Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak,
2.Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip

‘adaylar i¢in),
5.Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

3.18 yasum bitirmis olmak ve 40 yagin1 doldurmamig olmak, son bagvuru tarihi itibari ile
4.Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iligkisi bulunmamak (Erkek

6.Tirk Ceza Kanununun 53 {inctl maddesinde belirtilen silreler gegmis olsa bile; kasten |
islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya dfl aft“a.ugrmms
olsa bile devletin giivenligine karg: suglar, Anayasal diizene ve bu dtlzex_nn isleyisine kars{ o
| suglar, zimmet, irtikép, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétilye kullanma, |

hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynakl

Calisma Saatleri: Is Kanunun
Hiikiimlerine Dayali Cali ma Saatleri

olmak,

anan

malvarlif1 degerlerini aklama veya kacakcilik suclarindan mahkﬁm olmamak.
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7.GOrevin 8zelligine gore egitim e
| : » Yas, tecriibe gibi §
8.1s tamimlarinda belirtilen nitelikleri tagimak, gibi zel sartlari tagimak.

9.Sosyal lletisim becerisine sahip olmak,

10.Bilgisayar P i

O 331 g St s e

Il<2P(S}SP3 puan tlrinde en a7 63 puae alé aka'rm a yapilan Kamu Personeli Segme Sinavinda
.Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi veya viicut s ile ilgili

bzril bulunmad.lgma ve her tiirlil iklim kosulunda, her turlug sart{a seyahatagtlfé;:eellléii

olmadigina dair bir hastaneden alinacak saglk raporu (Sadece yerlestirilmesi yapilan

adaydan istenecektir.)

13. Sosyal Yardim ve Inceleme Gorevlisi: En az 4 yillik Ytksekgretim Kurumlarinin

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakilltesi(tsletme, Maliye, Iktisat, Kamu Yénetimi, Siyaset Bilimi

ve Kamu Yonetimi, Calisma Ekonomisi, Halkla lligkiler, Uluslararas: iliskiler), Sosyoloji

Boliimi, Psikoloji Bolimi, Psikolojik Damigmanlik ve Rehberlik, ve Sosyal Hizmetler

béliimleri mezunu olmak,

14.1lan tarihinden itibaren son 6 ay icerisinde (Adres tescil tarihi 20.06.2022 tarihi ve

ncesinde) Hamur Merkez ve K6ylerin de ikamet ediyor olmak.

15. En az B smifi siiriicil belgesine sahip olmak. Aktif arag kullaniyor olmak.

16. Adli sicil kaydi bulunmamak

BASVURU ASAMASINDA ISTENILECEK BELGELER
1- Uzerinde TC Kimlik numarasi yazili bulunan niifus ciizdaninin énlii arkali fotokopisi
2- Son 6 ay igerisinde gektirilmis 3 adet vesikalik fotograf
3- 2021 veya 2022 KPSS P3 sinav sonug belgesi
4- Adli sicil belgesi
5- Diploma fotokopisi
6- Bilgisayar yeterlilik durumunu gosteren belge bilgisayar sertifikasi, transkript vb.
7- Ozgegmis. (Ozgegmis mektubunda dogum yeri, dogum tarihi, egitim durumu, is
deneyimleri, 6zel meziyet ve nitelikleri, bu ise neden bagvurdugu, gelecege doniik hedef ve
amaglar, aile bilgileri, hobileri gibi konulardan bahsedilecektir.)
8- Saglik Ocagindan alinacak saglik raporu.
9- Askerlik ile ilgisi olmadigina dair belge.
10- iletisim bilgileri (e-posta ve telefon)
11- Adres bilgileri raporu (Niifus Miidiirliigiinden)
12- Siiriicti Belgesi fotokopisi. (Asl gorevli memura ibraz edilecektir)

1- Bagvurular http://vakifilan.aile.gov.tr internet adresinden 20.12.2022 Sal1 giinil baglayacak
27.12.2022 Sal1 giinli saat 17.00 de sona erecektir.

2- Bagvuruda bulunacak adaylarin, Sosyal Yardimlar Genel Miidirliigiiniin resmi web
adresindeki personel ilani bolimiine girerek yada http://vakifilan.aile.gov.tr internet
adresinden 20.12.2022 -27.12.2022 tarihleri arasinda bagvuru yapmasi gerekmektedir.

3- Bagvurusu yukaridaki internet adresinden kabul edilen adaylar, istenen belgeleri en geg
29.12.2022 Pergembe glinii saat 17:00’ye kadar Hamur Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma
Vakfi Bagkanligina teslim edecektir. Gerekli belgeler eksiksiz bir sekilde elden teslim
edilecek (On bagvuruda bulundugu halde gerekli belgeleri siiresi iginde Vakiflara |
teslim etmeyen adaylarin $n bagvurular miilakat listesinde degerlendirmeye |
alinmaz.) ; |

4- Mulakata hak kazanan adaylarin listesi 30.12.2022 Cuma giinti Hamur Kaymakambgi |
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tesi ve ilan panosunda ilan edilecek o]

" daylara i :

5. Millakat 03.01.2023 Sali Gt saat 10,00 .1 110 e bir teblig yapilmayacak.
yapllacaktm saat 10:00 d? Hamur Kaymakamlig Toplant: salonunda

ulakat sonuclart Hamur Kaymakaml;

: i :
lldsi}l?lﬁ:;eil(:g;lin::r ;;?nll!wma b Dayamsm? Vakfi Bagkanlig: tarafindan olugturulan 5
‘| basvurusunda bulunan ad Slyonu tarafindan, Sozlesmeli personel alimi ile ilgili yerlestirme
2- Adaylarin evraklan ﬁzaey' arin, ilan edilen niteliklere uygunlugu incelenecektir.

1 rinde yapl!an kontrollerde istenilen pozisyon i¢in sartlar1 uygun
olmayan ya da yanhs beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak atamalart
yapilmayacak ve sézlesmeleri imzalanmayacaktir.
3- Bagvuran adaylar igerisinde sartlan uygun olan ve KPSSP3 puan tiiriinden 60 ve tizeri
puan alan adaylar arasindan en yiksek puan alan adaydan baglamak izere alinacak
personelin 5 kat1 kadar aday miilakata ¢agnlacaktir.

4- Miilakat komisyonu miilakat sonucu Sosyal Yardim ve inceleme Gorevlisi olarak 1 asl,
1 yedek, belirler. Asil olarak segilen aday ise baglatilir.

5. Milakattan sonra alinacak personel igin EK(VI) personel ise girig formu doldurularak
sonug sistem lzerinde Genel Mudirliige bildirilir. Yapilan kontrol neticesinde Genel
Miidtirlitk tarafinda ise alim kosullanm tasidif1 tespit edilen kisi sistem iizerinde vakfa
bildirilir ve ise baglatilir. :

6- Verilen stire icinde bagvurmayan, bagvurup atamas1 yapildiktan sonra gorevine
baglamayan yada aranan sartlan tasimadigt sonradan anlagilanlarin atamalar iptal ednl.np
yerine yedek listeden en yitksek puan alan adaylar millakata ¢agrilarak basaril olanlar ile
s6zlesme yapilacak ve goreve baslatilacaktir.

7. Komisyonun higbir aday1 yeterli bulmamast hal
iptal edilip yeniden ilana ¢ikilabilir veya kismen d
adaylar higbir hak talebinde bulunamazlar.

8
- Goreve baglayan p ersonel en az 5

inde, komisyon karar ile personel alimi
e alim yapabilir. Bu durumda; bagvuran

Miiracaat yeri : http:/vakifilan.aile.gov.r internet adresinde online olarak yapilacaktir
Evrak teslim alma yeri: Hamur Sosyal Yardimlasma ve Dayamgma Vakfi Bagkanlif1
Iletigim bilgileri:

Tel : 04724512509

o B

Tarih: 19/12/2022= 7220
Adi Soyad: Ali YILDIRIM=# ™%,
Unvani: Hamuhﬁ(hyﬁ'é‘f{'aml ;;\* A

imza: . ¢ 127 )4

Ly

olunan ISKURI M&Hﬁi’{l??g“ Hjgrtet Merkezine gonderilir.
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